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Lundi : 8h00 — 17h 30

Mardi : 8h00 — 17h 30
Mercredi : 8h00— 13h
Jeudi : 8h00 — 17h 30

Vendredi : 8h00-17h30

Début des cours.

_Fermeture du portail 8h30.

Le collége Errobi,

son histoire |11

Le College Errobi porte le nom basque
de la riviere qui traverse Cambo-les
bains (la Nive en francais).

Ce College a été crée en 1962 par deux
instituteurs de I'école primaire ; Jean-
Marie Lalanne et Jean Lacau. Ce sera
d'abord une classe de 6éme installée
dans un préfabriqué. Puis en 1982, |l
intégrera des locaux neufs, auxquels
seront rajoutés des extensions, en 1995.

Le Département des Pyrénées-
Atlantiques meéne actuellement une
restructuration d'envergure qui
permettra de répondre aux enjeux
pédagogiques et environnementaux qui
sont les nbétres. Tout est mis en ceuvre
pour offrir aux éleves de Cambo et des
alentours, un cadre de travail nouveau,
propice aux apprentissages sereins et a
la construction d'une vie sociale
commune.

Le college accueille actuellement plus
de 400 éleves, encadrés par plus de 35
professeurs, une dizaine d'AESH, des
personnels de direction, d'adminis-
tration, de vie scolaire, d'entretien et de
restauration.

Le college Errobi, c'est aussi une classe
ULIS, et une SEGPA*.

* il est a ce titre habilité a percevoir
la taxe d'apprentissage, Cf. p. 4

Kanbo zeharkatzen duen ibaiaren
izena du gure kolegioak ere : Errobi.

Kolegio hau, lehen mailako bi
erakaslek sortu zuten 1962-an : Jean-
Marie Lalanne eta Jean Lacau jaunek.
Lehenik 6.eko klase bat zen,
prefabrikatu batean instalatua.
Ondotik, 1982-an, egoitza berrietan
sartzen ahal izan zen, eta eraikinak
gehituak izan zitzaizkion 1995-ean.

Pirinio Atlantikoetako Departamendua
berregituratze obra handietan ari da,
gureak diren pedagogia eta ingurumen
mailako erronkeri erantzuteko gisan.
Dena egina da Kanboko eta inguruko
ikasleei lan koadro berri baten
eskaintzeko : lasaiki ikasteko eta
elkarrekilako bizi soziala eraikitzeko
egokia izanen dena.

Egungo egunean kolegioak 400 ikasle
baino gehiago errezibitzen ditu. Haien
kudeatzeko 35 erakasle baino
gehiago, hamar bat AESH, zuzenda-
ritzako langileak, administraziokoak,
zaindariak bai eta ere garbiketa eta
Sukaldaritzako enplegatuak ditu.
Errobi kolegioan badira gainera ULIS
klase bat eta SEGPA sail bat.

Collége Errobi - Rue Assantza - BP 24 - 64250 Cambo-Les-Bains
© Standard : 05.59.29.73.56 © Vie Scolaire : 05.59.29.95.29 ©® Gestion : 05.59.29.95.37
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le nUmMeérique
au college

Le college Errobi a été un des pionniers
dans le département pour |'utilisation du
numeérique en classe grace a l'impli-
cation de ses enseignants.

Aujourd’hui I'environnement numérique
de travail du college, encore appelé
ENT, fait parti du quotidien de nos
éleves, nos enseignants ainsi que des
familles. Il s’agit d’un espace sécurisé
avec un acces individuel et contrélé qui
contient différents outils permettant :

- la consultation de ressources en ligne
(par exemple via Mathador)

- daccéder au cahier de texte
numeérique pour le suivi des devoirs (via
Pronote)

- de consulter le relevé de compétences
(via Pronote)

- daccéder au cours ou a des
documents du cours déposés par le
professeur (via Pearltrees)

- une aide pour certains éléves a
besoins particuliers

L'utilisation de I'ensemble des outils de
'ENT est facilité au sein du college
grace a de nombreux équipements.
Ainsi I'établissement dispose :

- d’un ordinateur avec vidéoprojecteur
dans chaque salle

- de nombreux dispositifs numériques
interactifs

- d’'une valise avec 20 tablettes

- de 2 classes mobiles avec des
ordinateurs portables
- de 2 salles informati

rminaux dans tou ege. -
_,__—--'—'—'_—'_‘r-_ ——

Les formations |11

Section d’enseignement général
Ce sont 16 divisions réparties de la sixieme a la troisieme.

Option proposées par le college :
Langues vivantes

- Langues vivantes étrangéres

Au college Errobi, tous les éléves de 6eme font de I'anglais en premiére langue (LV1).
Il est possible de choisir également 'Espagnol en premiére langue dés la 6éme ; dans
ce cas, 'éléve est en 6éme bilangue Espagnol/Anglais.

Si I’éleve ne fait qu’Anglais en 6eme, il en fera 4h par semaine.

Si I’éleve fait bilangue Espagnol et Anglais en 6eéme, il fera 3h de chaque langue.

* Le Basque - Euskara
Il existe deux possibilités et donc deux groupes différents par niveau pour étudier la
langue basque :

Soit en tant qu’'OPTION Soit en SECTION BILINGUE

pour les grands débutants: pour ceux qui ont déja pris cette filiere

langue et civilisation au primaire ou qui ont déja des acquis

2 heures par semaine pour tous - 3 heures de langue et civilisation par semaine
les niveaux (pour tous les niveaux)
- L'histoire-géographie-enseignement moral et
civique dispensés en langue basque, 3 heures
en 6éme, 5éme, 4éme et 3,5 heures en 3eéme
(selon les programmes officiels de ces matieres).
Obijectif linguistique: - Les mathématiques en langue basque : 4,5
atteindre le niveau A2 de heures en 6éme et 3,5 heures en 5eéme, 4éme,
référence  européenne des 3éme (selon le programme officiel).
langues. - L'EPS en langue basque : 4heures en 6éme et
3heures en 5eme, 4éme, 3eme (selon le
programme officiel).
Objectif linguistique :
atteindre au moins le niveau B1 de référence
européenne des langues (évaluation en fin de
3eme).

L’enseignement de la langue basque s’ajoute a I'’enseignement des autres langues
vivantes et peut se combiner au choix d’autres options (chorale, latin...).

Cet apprentissage pourra valoriser le Dipléme National du Brevet, lors du contréle
continu, mais également a I'’épreuve orale ou par I'obtention d’une bonification de 10
ou 20 points au titre du suivi d’'un enseignement facultatif en 3eme.

Etudier une langue supplémentaire favorise évidemment I’enrichissement culturel et
I'ouverture. Cela peut également étre un atout pour I'avenir professionnel des éléves,
d’un cété ou de l'autre de la frontiere.

Sorties, échanges et pratique durant 4 ans :

« Lien avec les éléves bilingues des établissements du secteur : jeux (liaison cycle 3),
Korrika ttiki.

* Intervenants, rencontres d’auteurs, théatres, spectacles, films en basque...

+ Euskararen eguna, musique et chants basques : animation du college autour de la
culture basque.

- En 3eme : échange et voyage scolaire pour rencontrer des correspondants du Pays
Basque du sud.




Accompagnement

Devoirs Faitls P —

L’Accompagnement aux Devoirs permet aux éléves de bénéficier d’'un cadre propice
au travail et de conseils particuliers. Au college Errobi, le dispositif Devoirs Faits permet
aux éleves d’acquérir des méthodes de travail, d’approfondir des notions vues en cours,
d’accompagner les éléves a leur mise au travail.

Ce dispositif aux éléves est proposé sur les heures d’emploi du temps, et également
les lundis, mardis et jeudis soirs de 17h15 a 18h15.

L’encadrement de Devoirs Faits se fait par des enseignants et des Assistants
d’Education.

Ce dispositif est totalement gratuit.

Les heures de Devoirs Faits en journée seront indiquées sur I'emploi du temps des
éléves. Les heures de Devoirs Faits les lundis, mardis et jeudis soirs se feront sur
inscription aupres de la C.P.E.

LCA (cnoues o1 cutrures
de I'Antiquité) / I.Cl'l'i.n W

», =

L'option LCA/Latin est un moyen
privilégié de comprendre notre
culture (art, pensée, institutions
politiques etc.) et les langues
dont la nétre. La connaissance
du latin constitue aussi un atout
pour les études supérieures dans
de nombreux domaines (lettres,
droit, archéologie, Histoire,
médecine, biologie...)

LCA/Latin est enseignée a partir
de la 5°, a raison d'une heure par
semaine puis deux heures en 4°
et 3°. Tout au long des trois années de LCA/Latin au college, les cours alternent
I'apprentissage de la langue latine, ses rapports avec le francais ou d’autres langues
et I'étude de la civilisation romaine. Les moyens utilisés sont variés : cahiers
préimprimés a compléter, exercices interactifs, utilisation de ressources informatiques,
documentaires et filmiques, sorties, voyages.

L'option permet de bénéficier de 10 ou 20 points au DNB et peut étre combinée a

d’autres.
« Chorale |/IIE

Th/semaine

La chorale est un enseignement optionnel proposé a tous les éléves du college dans
le cadre des nouveaux programmes. |l s’adresse aux collégiens désireux d’approfondir
leur engagement vocal et de pratiquer la musique dans un cadre collectif, visant un
projet inter-établissements.

La chorale accueille tous les éléves volontaires, de tous niveaux, sans aucun preé-
requis.

Abordant des répertoires vocaux diversifiés, I'éleve découvre le plaisir de chanter
collectivement et individuellement. |l apprend aussi, progressivement a maitriser sa
voix afin d’élargir son champ d’expressivité.

Cette activité collective, intégrée dans I'emploi du temps de I'éléve, permet aussi de
prendre confiance en soi, de développer sa culture musicale et de mettre sa sensibilité
personnelle au service d’une production musicale collective, d'apprendre a se produire
en public.

Inscrite dans le bulletin de I'éléve, elle fait 'objet d’évaluations qui valideront des
compétences en fin de cycle et pourra valoriser le Dipldome National du Brevet, soit
dans I’épreuve orale avec soutenance d’un projet développé au sein des parcours
d’éducation artistique et culturelle, soit encore pour obtenir une bonification de 10 ou
20 points au titre du suivi d’enseignement facultatif en classe de 3eme.

L'option Jeune
Assistant de
Sécurité et

de Prévention

(JASP)
Passerelle Jeune
Sapeur-Pompier

Depuis la rentrée scolaire 2019-2020,
il est proposé a un groupe d’éleves
du College Errobi, sélectionné sur
leur motivation et leurs aptitudes
physiques, une formation d'Assistant de
Prévention.

Les objectifs sont :
- Développer une attitude citoyenne.

- Sensibiliser aux procédures et aux
équipements de sécurité.

- Apprendre les gestes qui sauvent.

- Participer aux exercices d'évacuation
en tant que guide-fil ou serre-fil.

- Appréhender la connaissance des
métiers des sapeurs-pompiers.

Ce projet est mené en partenariat avec
le Centre de Jeunes Sapeurs-Pompiers
de Cambo-Les-Bains et Union Des
Sapeurs-Pompiers 64.




Le site du college

Le site du collége Errobi vous permet
de suivre au fil des semaines les
activitées pédagogiques au sein de
I’établissement. Vous trouverez
également divers renseignements a
propos de I'administration, des voyages
et des échanges scolaires, du CDI,
d’EDUCONET, d’ARGOS, de l'orien-
tation apres la troisieme, de la vie au
sein du college, etc.

Une seule adresse : collége-errobi.fr

La visite virtuelle vous permet de
simuler la visite a I'extérieur et a
I'intérieur du college Errobi, a 360
degrés. Les images représentant le
college évoluent dynamiquement, en

interaction avec votre demande a I'aide

de la souris de votre ordinateur. Au fil de
votre déplacement dans le collége vous
regarderez les. capsules  vidéo
présentant des différentes disciplines
enseignées telles que le frangais,
I’anglais, I'espagnol, le basque, etc.

La visite virtuelle
du collége

Section .
denseignement

adapté (secra) ||/

Section d'Enseignement Général et Professionnel Adapté, la SEGPA offre une prise
en charge globale des éléves qui permet une adaptation des enseignements dispensés
aux éléves rencontrant des difficultés scolaires.

Les éleves de 6éme bénéficient d'une pré-orientation. L'étude des dossiers est réalisée
par une commission spécialisée (CDOEA).

En fin de 6éme, les éleves sont évalués. Si les résultats le permettent, ils peuvent
revenir en filiere générale.

L'enseignement adapté est dispensé par deux professeurs des écoles spécialisés. Les
autres disciplines sont dispensées par des professeurs du college.

A partir de la classe de 4éme, par le biais de I'atelier Hygiéne Alimentation Service, un
enseignement pré professionnel adapté est donné par un professeur de lycée profes-
sionnel. Au sein des heures d'atelier, les éléves ménent diverses actions : fabrication

de lessive, blanchisserie, plats cuisinés... Cette découverte du milieu professionnel est
complétée par des projets du type « Un métier par mois / un métier pour moi » organi-
sation d'échanges avec des professionnels.

Les éleves de la SEGPA participent a toutes les activités ou projets au college.
Les éléves de 3éme passent I'examen du CFG en juin. lls peuvent aussi passer le DNB
professionnel.

Dans le cadre du travail sur l'orientation, les éléves font des stages et des visites
d'entreprises mais aussi des visites d'établissements et des mini-stages en lycée
professionnel en lien avec le projet de chacun.

‘Les employeurs qui souhaitent verser la taxe d'apprentissage a la SEGPA peuvent le
faire sur la plateforme SOLTEA via leurs identifiants Net-entreprises avec le numéro
UAI : 0641700A "



vunité locale
dinclusion
scolaire (uus) |/ IEE

L'unité localisée pour linclusion scolaire permet laccueil dun petit groupe déléves
présentant le méme type de handicap (trouble des fonctions cognitives).

Les éléves sont intégrés dans des classes du collége, en enseignement général ou en
SEGPA, pour une partie variable des cours (inclusion).

ls sont pris en charge par un enseignant spécialisé pour les enseignements auxquels
ils ne participent pas en inclusion. Une auxiliaire de vie scolaire accompagne les
éleves durant une partie du temps qu'ils passent en classe ordinaire.

Les @quipements ||/

Chaque éléve dispose d'un casier individuel permettant dalléger le poids du
cartable.

Le college sest dote dune salle polyvalente ol les éléves peuvent notamment
pratiquer les activités de gymnastique et de danse,

i
= ;
==
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Le SEervice
de Santeé

La mission premiére de linfirmiere est
d'accueillir les éleves, d'évaluer leur
situation et de les orienter si besoin vers
les interlocuteurs compétents.

Elle travaille en étroite collaboration avec
les membres du colleége et des partenaires
extérieurs.

Elle assure la réponse a l'urgence, porte
une attention particuliere aux éleves en
difficultés et met en place avec le médecin
scolaire, les projets d'accueil individualisés
pour les enfants souffrant de pathologies
chroniques.

L'infirmiére scolaire est présente
au sein de I'établissement :
Lundi, mardi, mercredi et jeudi.

Le SErvice
social

L'assistante sociale scolaire, peut recevoir
les éleves et/ou leurs parents.

Pourquoi?

* si vous avez besoin d'informations,

- si vous avez des difficultés d'ordre
personnel, familial, éducatif, matériel

- si vous avez envie d'en parler, d'étre
écouté, d'essayer de chercher des
solutions.

Tout cela pour permettre a I'éléeve, a
|'adolescent, de suivre une scolarité dans
de bonnes conditions.

Permanence les mardi et jeudi,
il est préférable
de prendre rendez-vous:

Ligne direct : 05 59 29 95 32
Via Pronote
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Un programme pour
I'éducation, la formation,
lu jeunesse et le sport

- Erasmus+

o R AT S 2

Le college — A}
ERROBI a été #ERASMUSDAYS
retenu pour participer a deux nouveaux
projets de partenariats qui se dérouleront
sur plusieurs mois de 2023 a 2024. Ces
deux nouveaux projets font suite au
succes qu’ont rencontrés nos précédents
projets menés de 2020 a 2023, dans
lesquels 48 éléves de classes de 3éme
et 4eme ont pu participer et s’enrichir
grace aux échanges avec de nombreux
partenaires européens .

Le programme Erasmus+ vise a soutenir
des actions dans les domaines de I'ensei-
gnement, de la formation, de la jeunesse
et du sport. Il aide, notamment par son
soutien, les organisations a travailler
dans le cadre de partenariats interna-
tionaux et a partager des pratiques
innovantes dans les domaines de
I'’éducation, de la formation et de Ia
jeunesse.
Erasmus+ pour l'enseignement scolaire
s’attache a la réalisation des objectifs tels
que :
« lutter contre le décrochage scolaire
« développer les compétences et les
connaissances des éléeves comme des
enselgnants

- favoriser les échanges et les collabo-
rations entre les établissements
européens. -
- renforcer la cooperatlon entre acteurs
de I' educanon -

nge .
0s deux pro;ets
«Nature’s footprint> et «REASON
Realize the Stem of Nature», tournes

vers I'environnement et la préservation
de celui-ci, sont multlbles pour nos éléves
comme pour nos équipes éducatives.
Nous travaillons, sur ces projets, en
coIIaboratlon avec des partena1res furcs

Résultats aux diplomes
Diplome National du Brevet | |_

(DNB) et Certificat de Formation Générale

Taux de Réussite - Session de juin 2022 -

Admis avec mention :
DNB Série 95 % 82 %
Générale Tres bien : Bien: Assez bien :
31 % 28 % 25 %
DNB Série Admis avec mention:
Professionnelle o 58 %
8% Bien: Assez bien :
29 % 29 %
CFG 100 %

Orientation ]

Le parcours avenir concerne tous les éléves, de la classe de sixieme jusqu'en troisieme.
Pendant son cursus, I'éleve découvre un panel de métiers et les différentes voies de
formation.

Au collége, le parcours avenir participe a I'acquisition des connaissances et des
compétences du socle commun.

+ Classe de sixieme : initiation a la recherche documentaire.

« Classe de cinquieme : exploration des secteurs d'activité et des métiers.

+ Classe de quatrieme : activités autour d'un questionnaire d'intéréts, découverte du site
ONISEP.

« Classe de troisieme : des séquences d'observation sont organisées en milieu profes-
sionnel, des visites de forums, salons, des séances d'information ou des minis stages en
lycée professionnel sont également proposés. Chaque éléve bénéficie d'un entretien
personnalisé d'orientation.

La rencontre avec la conseillére d'orientation est possible a tous les niveaux.
Permanence au collége chaque mardi, la prise de rendez-vous s'effectue au bureau
de la CPE ou au secrétariat de direction.

Le Foyer

Socio-Educatif . ||IN

Le FSE du collége Errobi est une association loi 1901 qui a pour vocation de soutenir
financierement les projets et activités (clubs) pédagogiques et éducatifs du college, en
réduisant de fagon sensible pour les familles les codits des voyages ou sorties.

Chaque collégien qui part en voyage scolaire, recoit une aide de 12 € par nuitée et de
3 € pour une sortie d'une journée : un bilan de 11 000 € / an en moyenne ces derniéres
années. Les fonds proviennent des cotisations des familles, de la vente des photos de
classe, de chocolats mais aussi de la féte de fin dannée et autres manifestations au
cours desquelles enseignants et éleves participent activement en donnant de leur
temps.




L’association

sportive (unss) || IS

En complément des cours, I'’équipe EPS propose aux éléves de venir pratiquer des
activités sportives tous les mercredis aprés-midi de 13h30 a 16h30, sous I'appellation
UNSS (Union du sport scolaire).

Par ce biais, les éléves viennent :

- Pratiquer le sport pour le plaisir

- Aborder le domaine de la compétition

- Construire un véritable esprit d’équipe

- S’initier a de nouvelles pratiques sportives

- Prendre des responsabilités en devenant jeune officiel arbitre, coach, photographe
ou secouriste

La région nous offrant une grande variété sportive, diverses activités sont programmées
tout au long de 'année.

Les périodes de I'automne et du printemps sont propices a la pratique des sports de
pleine nature allant des randonnées montagne et littoral, aux sports tournés vers
'océan, tels que le surf, le sauvetage aquatique...

Les grandes familles sportives traditionnelles et locales (rugby, handball, basket,
badminton, pelote...) se font régulierement en compétition avec les 9 autres colleges
voisins de notre secteur pays basque intérieur.

Un plan montagne financé par le conseil départemental des Pyrénées atlantiques
propose aux grands débutants 4 journées de découverte de ski.

De nouvelles activités sont mises en place afin d’initier les éléves a de nouvelles
pratiques (skate).

Ponctuellement des intervenants spécialisés encadrent également des activités
originales comme le golf, les arts du cirque, le hip hop, le padel et le step.

En récompense, une sortie sport plein air est organisée en fin d’année autour de la
pratique du rafting et de I’escalade via ferrata.

Afin de participer a 'TUNSS, une adhésion de 15 euros pur I'année est demandée,
comprenant la licence et un tee-shirt aux couleurs de I'établissement.

Venez nombreux et nombreuses !

Comite
d’Education

ala Sante, ala
Citoyenneté

et a
rEnvironnement
(CESCE)

Le Comité d’Education a la Santé, a la
Citoyenneté et a I’Environnement a
pour mission d’organiser et de fédérer
toutes les actions liées a :

- I’éducation a la Santé : |lutte contre les
addictions, préventions des conduites a
risque, éducation a la sexualité ...

- Péducation a la Citoyenneté
formation des délégués de classe,
sécurité routiére, travail sur I'estime de
soi, informations et préventions sur les
usages du Numérique, programme
pHARe de lutte contre le harcelement...
- I’éducation a I’environnement : projet
des éleves de 5éme avec |'association
Surf Rider, projet découverte de la
montagne et du ski pour les éléves de
5éme, travail sur I'économie d’Energie
avec le concours Cube.S, implication des
éco délégués ...

Au cours de I'année, des actions sont
mises en place en partenariat avec des
associations diverses.

Les éleves suivant et ayant suivi I'Option
Jeunes Sapeurs Pompiers proposée en
5éme sont impliqués dans les actions de
prévention et de sécurité mises en place
au colleége sur I'année scolaire (ont une
formation secourisme premiers secours).
Tous les éleves de 3eme partent du
collége avec au moins le




Le service
de gestion

Le service de gestion est ouvert du lundi
au vendredi.

Téléphone : 05 59 29 95 37
05 59 29 95 30

Le secrétariat de gestion est a votre
disposition pour :

- Le réglement de la demi-pension.

- Le traitement des bourses de college et
de lycée.

- Les demandes daide au fonds social de
l'établissement.

- Les menus sont consultables sur le site
internet du collége.

La Restauration | IIEE

La qualité des repas est un élément important de bien-étre pour les éléves et les
personnels d'un établissement scolaire.

L'intégralité des repas servis au restaurant scolaire est cuisinée sur place ce qui est un
gage de qualité. Le service seffectue en self-service, avec un minimum de deux
entrées au choix, deux plats de viande ou de poisson (souvent frais, deux a trois fois
par semaine selon arrivage) ainsi que deux légumes au choix dont au moins un légume
vert ou un féculent. Un repas sans viande est proposé une fois par semaine.

Enfin, le self offre un vaste choix de desserts comportant au mains un laitage. Tous les
desserts sont accompagnés de fruits de saison.

La majeure partie des produits que nous transformons sont frais. De plus, nous offrons
un pourcentage important de produits bio ou labellisés provenant du Pays Basque,
dont la totalité des viandes bovines et volailles. Le college Errobi est établissement
inclus dans la démarche « Bio et Local ».




Le Centre de
Documentation et

dInformation || [N

Le Centre de Documentation et d'Information met a disposition des éléves des
ressources variées : dictionnaires et encyclopédies, documentaires, livres de fiction,
périodiques, bandes dessinées, mangas, de la documentation sur lorientation et les
métiers ainsi que des ressources numériques.

Le CDI est un lieu de travail et de lecture. Le professeur documentaliste initie les
éléves a une collecte et un traitement de linformation autonomes, apprentissages
particulierement précieux pour les étudiants et citoyens de demain.

De nombreux projets sont proposés : atelier journal, Prix BD64 des collégiens,
Printemps des Poétes, Féte du Court-métrage, semaine de la Presse et des Médias
a I'école, sorties culturelles..

En concertation avec les professeurs des différentes disciplines, le professeur
documentaliste constitue un fonds d'ouvrages qui permet de répondre au besoin
d'information des éléves, de donner un acces a une littérature variée et adaptée
afin d'aiguiser leur curiosité.

La vie scolaire

Cest une équipe placée sous la responsa-
bilité de la C.PE., Madame Saussié.

Ses missions sont :

« La surveillance et la sécurité des éléves
e La gestion et le suivi des absences/
retards.

e Le suivi scolaire et personnel de I'éléve
en lien avec les enseignants et les
équipes médico-sociales.

« La gestion des conflits et les problémes
collectifs.

« La formation des délégués éléeves

= Lanimation et l'organisation du temps
hors de la classe.

L'équipe de la Vie Scolaire est la pour
aider les éléves dans leur travail et leur
vie au college.

Mme Saussié, Conseillere Principale
d’Education, se tient a votre disposition
pour tout renseignement complé-
mentaire. Vous pouvez la contacter
directement au
0559 2995 29

Les bureaux de la Vie Scolaire (CPE et
Assistants d’Education) se trouvent dans
le hall du college et sont ouverts de
8h00 a 17h30 tous les jours sauf le
mercredi aprés-midi.

Les transports
scolaires

Linscription au transport scolaire des
éléves résidant sur le territoire du Syndicat

des Mobilités Pays Basque-Adour se fait

en ligne via le site :

txiktxak.fr

Toutes les informations sur les différentes
lignes de bus ainsi que les horaires de
passage sont consultables sur ce site.

Syndicat des mobilités Pays
Basque-Adour
Accueil contact :
8 Rue des Pontots - 64100 Bayonne
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Notes

LISTE DE SYMPATHIE

Pharmacie des Allées
P|ace DUha'de T
64250 CAMBO LES BAINS
Tél. 05 59 29 72 41
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Nous remercions trés sincérement les commercants,
artisans et industriels de Cambo-Les-Bains et de sa région,
qui ont bien voulu nous confier leurs publicités, et nous nous
faisons un devoir de vous inviter a réserver vos achats a ces
annonceurs qui, par leur aide généreuse, participent pour
une grande part a la prospérité de notre revue.

leak Airean

Salon de coiffure mix

Conception & réalisation de cette brochure :

OQuvert: Mardi Mercredi Yendredi %h - I18h
Jeudi $h - 1&h
Samedi 7h - 15h

19, rue des Terrasses
o ot 3, rue de I'Oise - 31100 Toulouse
Tél. 05 61 21 7575 - Fax 05 61 23 21 22

05 59 29 84 06 Z _ .
editionscig@hotmail.com
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1 place Sorhainde
64250 Cambo-les-Bains
Tél. 0559 20 78 20
Email:
cambopresse @gmail.com

Maison de la presse
de Cambo les Bains

Salon de toilettage
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L S MUSARDIS
8, awenue do lo mainie - 64250 Kanbe
Formé lo Dimanche
05 59 29 70 10

www.lesmusardises.eu
Kl Lesmusardises

4@ Auto Secunite

CONTROLE TECHNIQUE AUTOMOBILE

e Avenue d'Espagne
CAMBO-les-BAINS

"/05 592920 20

BOULANGERIE,
PATISSERIE, TRAITEUR

Du lundi au samedi de 6h a
13h30 et de 15h30 a 19h30
Le dimanche de 6h a 13h
Fermé le mercredi

05 59 93 30 44
K3 Le Moulin d'Argi

MENDI BERDEA ‘%

RESTAURANT BAR

{3 12 PLACE DE L'EGLISE
64250 CAMBO-LES-BAINS

-~

salon de thé & déjeuner
17 bd des Terrasses - 64250 CAMBO-LES-BAINS

Tél. 05 59 52 32 07

Le Central

Chez Xahi
05.59.08.66.63

e Anne de Neubourg
64250 KANBO

Présent aux Thermes le matin, du lundi au samedi



PUYODEBAT

Artisan créateur de chocolat

nue de Navarre
0 Cambo-les-Bains
Tél. + 33.(0)05 59 59 48 42

www.chocolats-puyodebat.com

Centre de
Cambo

Suretieh,

VITTONATTO

32 chemin de Saint Francois Xavier.
f@) Vittonatto_Ustaritz

Al] SALON
P e GRREINT T T

05 40 07 57 69
15, rue Chiquito - 64250 Cambo les Bains

En cas d’'empéchement, merci de prévenir 48h a |I"avance

BOSCH

ETS LARRAMENDY

ELECTROMENAGER @ ANTENNES ¢ PARABOLES
TV e PLANCHA ® POELE A BOIS

Avenue d' Espagne / Espainiako Etorbideas 64250 CAMBO-LES-BAINS /| KANBO
Tél. 0559 29 73 34+ Fax 05592923 25

Email : denda@ets-larramendy.com

=)

T n.'iiialillé.-"lq__ Xy
" Vente et reparatioh.
Z-A Alzuyeta, 64250 [TXASSOU
Tel : 05,59,42,00.26
bikoff@qmail-fr

COIFFURE MIXTE

ELLE&LUI

[LEAPAINDEGIA

CAMBO-LES-B
47, RUE DES TE
05 50

OUVERT DU MARDI AU SAMEDI,QH-1QH NON-STOP

BOULANGERIE des ¢

@

12 Allée des Marroniers
64250 CAMBO LES BAINS w

Tél 05.59.55.67.42

EDITIONS CIG - 05 61 21 75 75 - 2023



